
 
 

 
  

 
 
 
 
 

  
Unser Auftraggeber gehört zu einer erfolgreichen europaweit aktiven Unternehmensgruppe. Im deut-
schen Markt gehören die Produktion, die Veredelung von Flachglas und der Handel einer breiten Palet-
te von anspruchsvollen und hochwertigen Glasprodukten zu den Schwerpunkten der Aktivitäten. 
 
Für einen Standort im Großraum München suchen wir einen 

 

Niederlassungsleiter (m/w) 
 
 
Ihre Aufgaben 

 Strukturen, Prozesse und Abläufe im Unternehmen organisieren, planen und optimieren 

 Verwaltung und Innendienst steuern und erfolgreich machen  

 Vertrieb eigenverantwortlich managen 

 TOP-Kunden beraten und betreuen 

 Ziel- und Budgetvereinbarungen erfüllen und umsetzen 

 Zusammenarbeit mit der Zentrale und anderen Standorten der Gruppe erfolgreich gestalten  

 Neue Konzepte/Ideen für den Standort (Organisation/Abläufe/Produkte/Vertrieb) entwickeln 
und umsetzen 

 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische/technische Ausbildung 

 Fachkenntnisse im Glas-, Fenster- und/oder Fassadenbau, Glas im Innenausbau, konstruk-
tiven Glasbau und/oder Isolier- bzw. Sicherheitsglas 

 Berufserfahrung in der glasverarbeitenden Industrie/Handel/Fenster/Fassadenbau und/oder 
im spezialisierten Baustofffachhandel 

 Erfahrungen im Vertrieb, im regional geprägten B2B-Geschäft und nachweisbare Vertriebs-
erfolge 

 Möglichst Erfahrungen aus Tätigkeiten in mittelständischen Unternehmen 

 Kompetenz im Umgang mit Zahlen, betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen und techni-
schen Produkten 

 Bereitschaft, „neue Wege“ zu gehen und „über den Tellerrand“ hinaus zu schauen 

 Führungserfahrung und -kompetenz 

 Positive Bereitschaft, Veränderungsprozesse zu initiieren und erfolgreich zu steuern    

 Ausgeprägte Ziel- und Ergebnisorientierung 

 Hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Sicheres Auftreten mit hoher Kommunikationsfähigkeit 
 

Sie suchen nach einer beruflichen und persönlichen Perspektive? Dann nutzen Sie Ihre Chance! Wir 
bieten Ihnen eine entwicklungsfähige Position in einer dynamischen und zukunftsorientierten Unter-
nehmensgruppe. 
 
Sie fühlen sich angesprochen? 
Dann rufen Sie uns an. Norbert Wimmelmeier erreichen Sie unter der Nr. (01 72) 6 00 71 82 – auch 
abends und am Wochenende. Auf Ihre Online-Bewerbung freuen wir uns.  
 

  

  
 

 
PerNet Personalberatung GmbH 
Norbert Wimmelmeier  
Wolfsbusch 9 
53773 Hennef 
 

 
Tel.: 
mobil: 
Fax: 
eMail: 
Web: 

 
0 22 48 . 9 09 83 37 
01 72 . 6 00 71 82 
0 22 43 . 91 60 62 
n.wimmelmeier@pernet-gmbh.com  
www.pernet-gmbh.com  

 

 

http://www.pernet-gmbh.com/

