
  
  

 
 
 
 
 

 
Unser Auftraggeber ist ein Unternehmen, das als Komplettanbieter im Bereich der Glastechnik hochwertige Lösungen im 
konstruktiven Glasbau und für Verglasungen aller Art anbietet. Das Unternehmen gehört zu einer erfolgreichen mittel-
ständischen europaweit aktiven Unternehmensgruppe, die in der Flachglasindustrie und im Glashandel tätig ist.  
 
Für das im Großraum Berlin angesiedelte Unternehmen suchen wir den 
 

Geschäftsführer (m/w) 
 
Ihr Aufgabengebiet 

 Strukturen, Prozesse und Abläufe im Unternehmen überprüfen und optimieren 

 Verwaltung, Verkauf und Betrieb steuern und erfolgreich machen  

 Vertrieb eigenverantwortlich weiterentwickeln 

 Akquisition neuer und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen 

 TOP-Kunden beraten und betreuen 

 Technische Beratung von Kunden, Architekten, Bauherren und Investoren 

 Steuerung des Vertriebsprozesses im Bereich der Glaskonstruktionen und Spezialverglasungen, insbesondere 
Ganzglasanlagen, Eingangslösungen aus Glas und Fassadenlösungen 

 Ziel- und Budgetvereinbarungen erfüllen und umsetzen 

 Zusammenarbeit mit anderen Standorten des Unternehmensverbundes erfolgreich gestalten  
 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossene technische/kaufmännische Ausbildung 

 Fachkenntnisse im Metall-, Fenster- und/oder Fassadenbau, Glas im Innenausbau,  
konstruktiven Glasbau und/oder Isolier- bzw. Sicherheitsglas 

 Berufliche Erfahrungen im Verkauf von komplexen Glas- und Fassadenlösungen 

 Nachweisbare Vertriebserfolge 

 Möglichst Erfahrungen aus Tätigkeit in mittelständischen Unternehmen 

 Kompetenz im Umgang mit Zahlen und betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen  

 Bereitschaft, „neue Wege“ zu gehen und „über den Tellerrand“ hinaus zu schauen  

 Führungserfahrung und -kompetenz 

 Positive Bereitschaft, Veränderungsprozesse zu initiieren und erfolgreich zu steuern    

 Ausgeprägte Ziel- und Ergebnisorientierung 

 Hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Sicheres Auftreten mit hoher Kommunikationsfähigkeit 
 
Sie suchen nach einer beruflichen und persönlichen Perspektive? Dann nutzen Sie Ihre Chance. Wir bieten Ihnen eine 
entwicklungsfähige Position in einem dynamischen und zukunftsorientierten Unternehmen. 
 
Sie fühlen sich angesprochen? Dann rufen Sie uns an. Norbert Wimmelmeier erreichen Sie unter der Nr. 01 72 . 6 00 71 82 
– auch abends und am Wochenende. Auf Ihre Online-Bewerbung freuen wir uns. 
 

 

  

  
PerNet Personalberatung GmbH 
Norbert Wimmelmeier 
Wolfsbusch 9 
53773 Hennef 
 

 
Tel.: 0 22 48.  9 09 83 37 
mobil: 01 72 . 6 00 71 82  
Fax: 0 22 43 . 91 60 62 
kontakt@pernet-gmbh.com  
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